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АДМИНИСТРАЦИЯ

БАЛАКОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

От 06 февраля  2023  № 456
                                                           

 г. Балаково
О внесении изменений в постановление администрации Балаковского муниципального района от 26.01.2017 № 234

Руководствуясь Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 03 ноября 2006 года № 174-ФЗ «Об автономных учреждениях», Уставом Балаковского муниципального района, учитывая постановление Правительства Саратовской области от 23 декабря 2022 года № 1283-П «О повышении оплаты труда отдельных категорий работников бюджетной сферы», администрация Балаковского муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в приложение к постановлению администрации Балаковского муниципального района от 26.01.2017 № 234 «Об утверждении Положения «Об оплате труда руководителей и работников муниципальных учреждений дополнительного образования в области искусств Балаковского муниципального района»: 

1.1. в положении «Об оплате труда руководителей и работников муниципальных учреждений дополнительного образования в области искусств Балаковского муниципального района»: 

- подпункт 5.7.3. изложить в новой редакции:

«5.7.3. Размер выплаты за интенсивность труда и высокие результаты работы Работникам Учреждений может устанавливаться в абсолютном размере или в процентах от должностного оклада и не может превышать 200 процентов от должностного оклада.»;

- подпункт 5.8.3. изложить в новой редакции:

«5.8.3. Размер выплаты за качество выполняемых работ может устанавливаться в абсолютном значении или в процентах от должностного оклада, и не может превышать 250 процентов от должностного оклада.»;

- подпункт 5.10.1. изложить в новой редакции:

«5.10.1. Максимальный размер премиальной выплаты по итогам работы за месяц Работнику не может превышать 300 процентов от должностного оклада Работника. Максимальный размер премиальной выплаты по итогам работы за месяц Руководителю Учреждения не может превышать 150 процентов должностного оклада Руководителя.».

2. Постановление вступает силу со дня официального опубликования 
и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 сентября 2022 года.

3. Отделу по работе со СМИ, общественными организациями, этническими и конфессиональными сообществами администрации Балаковского муниципального района (Палаев Н.В.) обеспечить опубликование  постановления в периодическом печатном издании – газете «Балаковские вести» и разместить на сайте администрации Балаковского муниципального района www.admbal.ru, в сетевом издании «Правовые акты Балаковского муниципального района» www. admbal-doc.ru.

4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации Балаковского муниципального района по социальным вопросам Солдатову Е.В.

Глава Балаковского 

муниципального района 

           



     С.Е.Грачев 

